
Nous avons le plaisir de vous convier à notre 6ème petit-déjeuner d’informations et d’échanges :   
                                   L’emploi de personnes en situation de handicap : un enjeu RSE ?  

Le jeudi 2 mars 2017 à 8h30 

chez CEOS - It – 197 rue de l’université , Technoparc Futura – Béthune  

PROGRAMME 

8h30 : Accueil 

8h45 : Obligation d’emploi et solutions pour remplir l’obligation  
           Agir en faveur du travail des personnes en situation en handicap, quels leviers ?  
            Intervenant : François Delannoy—Directeur—Geiq Emploi et Handicap  
9h05  : Prévention du handicap et de l’inaptitude en entreprise  
             Intervenant : Joel Vilette—Kairos Groupement d’entreprises  
9h35  : Témoignage d’entreprise  
            « Embaucher des personnes en situation de handicap, c’est un cadeau » 
            Sylvain Mas—Cofondateur Handynamic Seclin  
 
10h00  : Visite du site par Eric Delautre—Entreprises suivantes :  
              CEOS—IT / CLOUD—IT / KAIROS—GE / KAPALINA / LED E—LIGHT  

Merci de confirmer votre présence avant le 23 février, par retour de mail à gloria.vandenberghe@crepi.org  

ou par téléphone 03 20 41 85 06  


